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Attività di orientamento al lavoro e imprenditorialità

Offerta 2026-2027 Non offerte al momento 
• Impresa Campus

• Formarsi al lavoro: costruire il proprio 
futuro:
o Redazione efficace del curriculum vitae
o Redazione efficace della lettera di 

presentazione 
o Preparazione efficace al colloquio di selezione

• Progetto SkillsUp:   
o Palestra di intraprendenza
o Career booster
o Comunicare con efficacia
o Valorizzare e difendere l’innovazione
o Pillole di orientamento
o Career check lab  

• CV Check

• Assessment Center

• Corso sulla comunicazione efficace (erogato 
online su Moodle)

• Formarsi al lavoro: costruire il proprio 
futuro:
o I social per il lavoro

• Skills Map

• Valore coaching (Orientagym)
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Impresa Campus

Contenuti
Percorso gratuito di formazione e accompagnamento dedicato a singoli o team che
vogliono allenare le competenze trasversali, applicandole allo sviluppo di un
progetto di ricerca o di business

Iscrizioni e Target
Consultare la pagina dedicata per tutte le informazioni sul Bando 2027

Riconoscimento per EA e EC
Riconosciuto a chi partecipa alla prima fase (30 ore di formazione
sull’imprenditorialità)

Riconosciuti a chi completa tutto il percorso (30 ore di formazione + 30 ore di
attività pratiche per validare la propria idea di business)

1 
CFU

3 
CFU
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Contenuti
Percorso e-learning strutturato in tre moduli:
- Redazione efficace del curriculum vitae
- Redazione efficace della lettera di presentazione
- Preparazione efficace al colloquio di selezione
Ciascun modulo contiene video teorici, risorse di approfondimento e esercitazioni pratiche
per acquisire conoscenze e competenze sugli strumenti di ricerca attiva del lavoro

Durata e modalità di erogazione
Moodle - Attività Formative Complementari – Unifiorienta
Modalità asincrona

Iscrizioni
Consultare la pagina dedicata per tutti i dettagli

Attestato
Alla conclusione di ciascun modulo viene rilasciato un attestato di partecipazione e
riconosciuto 1 CFU

Formarsi al Lavoro: Costruire il proprio futuro

1 
CFU



Progetto SkillsUp - Pillole di orientamento al lavoro

1
CFU
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Contenuti
Ciclo di seminari online di orientamento al mondo del lavoro e della ricerca

Durata e modalità di erogazione
3 seminari da 2 h ciascuno, su Google Meet

Iscrizioni
Consultare la pagina dedicata per tutti i dettagli

Attestato
A coloro che avranno frequentato almeno il 70% delle ore previste saranno
riconosciuti un attestato di partecipazione, un Open Badge e 1 CFU



Progetto SkillsUp - Career Booster

Contenuti
Workshop per conoscere e applicare gli strumenti di ricerca attiva del lavoro (CV,
lettera, profili social professionali)

Durata e modalità di erogazione
Workshop di 6 ore (9-16, 1 ora di pausa) presso il First Lab (via Lelio Torelli 2-4) -
Campus Novoli

Iscrizioni
Consultare la pagina dedicata per conoscere tutte le edizioni in programma

Attestato
A coloro che avranno frequentato almeno il 70% delle ore previste saranno
riconosciuti un attestato di partecipazione, un Open Badge e 1 CFU

1
CFU
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Progetto SkillsUp - Comunicare con efficacia

1
CFU
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Contenuti
Workshop progettato per offrire una revisione approfondita e un feedback
personalizzato sui principali strumenti di ricerca attiva del lavoro (CV, lettera, profili
social professionali)

Durata e modalità di erogazione
Workshop di 6 ore (9-16, 1 ora di pausa) presso il First Lab (via Lelio Torelli 2-4) -
Campus Novoli

Iscrizioni
Consultare la pagina dedicata per conoscere le prossime edizioni

Attestato
A coloro che avranno frequentato almeno il 70% delle ore previste saranno
riconosciuti un attestato di partecipazione, un Open Badge e 1 CFU



Progetto SkillsUp - Palestra di Intraprendenza

1
CFU
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Contenuti
Workshop laboratoriale sull’intraprendenza durante il quale i partecipanti
collaborano assieme all’interno di un processo creativo. L’obiettivo finale è la
generazione di soluzioni innovative in risposta a delle challenge lanciate da
imprese del territorio, relative a problemi reali

Durata e modalità di erogazione
Workshop di 16 ore suddivide in due giornate (9-18, 1 ora di pausa) presso il
First Lab (via Lelio Torelli 2-4) - Campus Novoli

Iscrizioni
Consultare la pagina dedicata per conoscere le prossime edizioni

Attestato
A coloro che avranno frequentato almeno il 70% delle ore previste saranno
riconosciuti un attestato di partecipazione, un Open Badge e 1 CFU



Progetto SkillsUp - Valorizzare e difendere l’innovazione

Contenuti
Seminario per approfondire la Proprietà Intellettuale come strumento essenziale per la
gestione e la protezione dell’innovazione e per la valorizzazione dei risultati della ricerca
in un’ottica di impatto e trasferimento

Durata e modalità di erogazione
Seminario di 6 ore (9-16, 1 ora di pausa) presso il First Lab (via Lelio Torelli 2-4) -
Campus Novoli

Iscrizioni
Consultare la pagina dedicata per conoscere le prossime edizioni

Attestato
A coloro che avranno frequentato almeno il 70% delle ore previste saranno riconosciuti
un attestato di partecipazione, un Open Badge e 1 CFU

1
CFU
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Progetto SkillsUp - Career Check Lab

Contenuti
Laboratorio sulla comunicazione efficace orientato a sviluppare consapevolezza,
chiarezza e sicurezza comunicativa

Durata e modalità di erogazione
Laboratorio di 6 ore (9-16, 1 ora di pausa) presso il First Lab (via Lelio Torelli 2-4) -
Campus Novoli

Iscrizioni
Consultare la pagina dedicata per conoscere le prossime edizioni

Attestato
A coloro che avranno frequentato almeno il 70% delle ore previste saranno riconosciuti
un attestato di partecipazione, un Open Badge e 1 CFU

1
CFU

10
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Contenuti
Il progetto promuove e facilita la transizione e l’accesso al mondo del lavoro dei giovani,
investendo sul potenziamento delle competenze trasversali e favorendo opportunità di
dialogo con le imprese

Durata e modalità di erogazione
Percorso formativo della durata di 50h circa presso il First Lab (via Lelio Torelli 2-4) -
Campus Novoli

Iscrizioni e Target
Consultare la pagina dedicata per tutte le informazioni sul Bando 2027 (in uscita ad ottobre
‘26)

Attestato
L’attestato di partecipazione sarà rilasciato a coloro che avranno frequentato almeno il 70%
delle ore di formazione, testimonianze e presentazioni aziendali. Sarà inoltre possibile
offrire come premio ai partecipanti l’opportunità di effettuare un tirocinio di 6 mesi

Progetto GIOTTO – GIOvani Talenti TOscani



CV Check

Contenuti
Consulenze individuali per revisionare insieme a un consulente esperto gli
strumenti di ricerca attiva del lavoro

Durata e modalità di erogazione
Consulenza di circa 30 minuti, online su Google Meet

Iscrizioni
Prenotare un appuntamento tramite l’agenda

1
CFU
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Attività riconosciute da EC e EA 
come Laboratorio di competenze trasversali

• Impresa Campus

• Formarsi al lavoro: costruire il proprio futuro
o Redazione efficace del curriculum vitae
o Redazione efficace della lettera di presentazione 
o Preparazione efficace al colloquio di selezione

• Progetto SkillsUp
o Palestra di intraprendenza
o Career booster
o Comunicare con efficacia
o Valorizzare e difendere l’innovazione
o Pillole di orientamento
o Career check lab  

Da valutare

• Progetto GIOTTO – GIOvani Talenti TOscani
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Procedura per la convalida dei CFU per EA e EC

1. Lo studente deve avere nel piano di studi Laboratorio di Competenze Trasversali:

• 1 CFU – cod. B029738

• 2 CFU – cod. B029739

• 3 CFU – cod. B028393

2. compilare il G-Form indicando le attività svolte

3. iscriversi all’appello dell’esame Laboratorio di Competenze Trasversali

Si possono verbalizzare fino a un massimo di 6 CFU.

Il docente del Laboratorio, verificato lo svolgimento delle attività indicate, procederà con la

verbalizzazione. Non occorre inviare alcun attestato alla Segreteria.

Economia Aziendale e Economia e Commercio



www.unifi.it/placement

Settore KTO - Placement e imprenditorialità

placement@adm.unifi.it

055 4574628 Chiara Mazzi (Responsabile)

055 4574609 Claudia Morelli

055 4574671 Maria Teresa Caponi

055 4574627 Giulia Francioni

055 4574636 Marta Mandriani 


